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9.2 Encargos Sociais 

A1 INSS 20,00 20,00 
A2 SESI 1,50 1,50 
A3 SENAI 1,00 1.00 
A4 INCRA 0,20 0,20 

� 
AS SEBRAE 0,60 0,60 
A6 2,50 2,50 
A7 Se uro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00 

· .. AB FGTS 8,00 8,00 
A9 SECONCI 

Re uso Semanal Remunerado 17,84 
82 Feriados 3,71 
83 Auxmo � Enfermidade 0,87 0,67 
84 13° Salano 10,80 8,33 
85 Ucen a Patemidade 0,07 0,06 
86 Faltas Justificadas 0,72 0,56 
87 Dias de Chuvas 1,55 
88 AuxRio Acfdente de Trabalho 0,11 
89 Farias Gozadas 8,71 

810 Salano Matemldade 0,03 I 
4441 ! 

C1 A'-1so PrelJo lndenlzado 5,40 I 
C2 A-.1so Pre"1o Trabalhado 0 13 I C3 Ferlas lndenizadas 4,85 
C4 3,90 
cs 0,45 

I 
0,37 

71 07 

0,48 

112,76 

Reincid�ncia de Grupo A sobre AYso PrelJo 
Trabalhado e Reincid€mcia do FGTS sobre A"4so 
Pre..;o lndenizado 

D Total de Relncidenclasde um 

02 

��/ 
Engenhelro Clvll 

CREA-CE: 56671 RNP: 0614522850 76 



: I 

PREFEJTURA MUNJCTPAL DE GUARAMlRANGA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE JNFRAESTRURA 

esas lndiretas 
COMPOSl(;AO DE BDI 

COD DESCRICAO % 

Despesas lndlretas 

AC Admlnlstra�o central 4,93 
DF Despesas financeiras 0,99 
R Riscos 1,39 

Beneflclo 
S+G Garantia/seguros 0,49 

L Luera 7,50 . 
I Impastos 9,95 

PIS 0,65 
COFINS 3,00 
ISS ( conforme legisla�o de cada munidpio) 1,80 
CPRB( 4,5%, sempre quando tiver desoneracao INSS) 4,50 

TOTAL DOS IMPOSTOS 9,95 

801 SEM CPRB = 22,64% 

BDI COM CPRB DE 4,5% = 28,77% 

F6rmula de_calculo da remunera<;ao de cap�-- 

lm Xi ------ ---·- _ 
12 ------------------··-----·······-- 

-y--w en+ i) n,-·· - 
-'m = <!.O - g.) 2n + vr - --- -- 

Jm = �emunera�o de capital mensal . ···---------- -----··-··-··· _ 
i = taxa dejuros do mercad�ere-se adotar a taxa SELIC) _ 
Im = investimento mfoc..;.d'"'"' io;;._ _ 
VO = valor inicial do bem _ 

Vr = ���!�sidua_l_�_? �e�·-··-···· --·-··----· .. -··-···--·-· --··--·--· __ ... 
n = vida util do bem em anos 

��/ 
Engenhelro Civil Tl CREA-CE: 56671 RNP: 0614522650 
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9.5. Depreclacao 

PREFEJTURA MUNICIPAL DE GUARAMlRANGA 
SECRETARlA MUNICIPAL DE INFRAESTRURA 

:�a,�;i...·�r_,l!,'-1-i. ;: • .,,., • ·l�•#,0t,; •?>¢,; ... "-\ :·t\A'..,'!m?'"1-� 
�._�}•\ L.,:-��t:.:��� .. · .��::� I,'�� �-jf<·· rr� at� 

ldade do verculo (ano) . pepre*�Q Madia . . . 
1 I,; ;11 

033,63 

2 ' 43,13 
3 � 48,68 

"·' . . . . ill''" ·';si62 4 .. .. i.r a 

5 � r. J� ,,.. '§?,6� 
" 

6 58,18 
7 • •S' ttl�.,:�t If! i'50 29 

.. :, f I 

8 • ,t ,, 
-�· )>�, 12 . . ' 

9 I\: .,···) t:fa:73 
M 

,.65�1� 10 . 
'66'48 11 ... J .T. 

¥,•«'" - 'O t f· .. 

12 � 67,67 
13 ,, 68,77 

' . 
14 ... .• 69,Z� "' � ' .. . . '70,7;3 15 'r'IIII 

I Fonte: TCE RS-··--·· • 
l 

·····-·..!. .....•• 

��/ 
Engenhalro Civil 78 CREA-CE: 56671 RNP: 0614522650 
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(PAPELTIMBRADO DA PROPONENTE) 
ANEXO II -MODELO DE APRESENTA<;AO DE CARTA-PROPOSTA 

I 

I 

Locale data 

A 
Prefeitura Municipal de Guaramiranga 
Comissao Permanente de Licitacao 
GUARAMIRANGA-CE. 

REF.: CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP 
Objeto _ 

e Prezados(as) Senhores(as), 

Apresentamos a V. Sas, nossa proposta para o objeto do Edital de CONCORMNCIA PUBLICA N° 
2022.05.19.1-CP, cujo objeto e CONTRA TA<;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVI<;OS DE 
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO 
NO DESTINO FINAL E SERVI<;OS COMPLEMENT ARES DE v ARRl<;Ao, PODA<;AO, CAPINA<;Ao 
E PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE., pelo PRE<;O GLOBAL - POR 
LOTE por lote: de RS , com prazo de execucao de 12 (doze) 
meses. 

Informamos que o prazo de validade da nossa proposta e de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data da 
abertura da Iicitacao, 

Finalizando, declaramos que assumimos inteira responsabilidade pela execucao dos services objeto deste 
Edital e que serao executados conforme exigencia editallcia e contratual, e que serao iniciados dentro do prazo 
de ate OS (cinco) dias consecutivos, contados a partir da data de recebimento da Ordem de Service. 

Atenciosamente, 

Carimbo da Empresa e assinatura do(a) representante. 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409-CEP 62 766-000 -Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 



PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO III 

MODELO DE PLANILHA OR(;AMENTA.RIA 

CONCORRENCIA PUBLICA N" 2022.05.19.1-CP 

OBJETO: CONTRATAyAO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVI<;OS DE 
COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS S6LIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO 
NO DESTINO FINAL E SERVI<;OS COMPLEMENT ARES DE V ARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO 
E PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICCPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

A). PLANILHA OR(;AMENTA.RIA: 

VALOR GLOBAL 

02. FONTE UTILIZADA PARA COMPOSI<;AO DOS PRE(;OS: ------- 
03. PECENTUAL DE BDI: __ %'-----------J 

_____ -_,_de------ de 2022 

Qualificacao e assinatura do responsavel tecnico 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000 - Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGf: 06.920.268-0 



ANEXO III 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP 

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVI<;OS DE COLETA 
E TRANSPORTE DE RESfDUOS S6LIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO 
DESTINO FINALE SERVI<;OS COMPLEMENTARES DE VARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E 
PINTURA DE MEIO FIO DO MUNiciPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

B). PLANILHA DE COMPOSI<;AO 

INSUMO: 

PRE(;O ADOTADO: UNID: 

TOTAL MAO DE OBRA: 

TOTAL MATERIAIS: 

TOTAL SIMPLES: 1-====-=-l 
ENCARGOS:l-===-=--1 

BDI: 1-===-=-l 
TOTAL GERAL: 

L===...I 

_____ -_,_de de 2022 

Qualiflcacao e assinatura do responsavel tecnico 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 - CEP 62 766-000- Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 



uruce 

ANEXOIII 

C). MODELO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO 

TOTALGERAL 
ACUMULADOS 

_____ -_, __ de de 2022 

Qualificacao e assinatura do responsavel tecnico 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000 • Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 



PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO 

• 

,- 
1 

CONTRATON° ---- 
TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
GUARAMIRANGA, ATRA VES DA SECRETARIA 
DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO 
AGRA.RIO, COM A EMPRESA 
PARA O FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA: 

O Municipio de Guararniranga, pessoajuridica de direito publico intemo, com sede na Na Rua Joaquim Alves 
Nogueira, 409, Centro, Guaramiranga - CE, inscrito no CNPJ/MF sob on° 07.606.478/0001-09, atraves da 
Secretaria do lnfraestrutura e Desenvolvimento Agrario, representada por sua Ordenador de Despesas, Sr(a). 
_________ _, infra firmada, doravante denominada de CONTRA T ANTE e, do outro )ado, a 
empresa, com endereco a em Estado do __ ___, 
inscrito no CNPJ sob o n° , representada por portador(a) do CPF 
n° , ao fim assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com o 
Edital de CONCORR£NCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP, em conforrnidade com o que preceitua a Lei 
Federal n° 8.666/93 e suas alteracoes posteriores, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e 
condicoes a seguir ajustadas: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTA(;AO LEGAL 
1.1- Fundamenta-se este contrato na CONCORJIBNCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP, na Lein° 8.666/93 e 
suas alteracoes posteriores e na proposta de precos da CONTRA TADA. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 
2.1- 0 presente contrato tern por objeto a CONTRATA(;A,0 DE EMPRESA PARA EXECU(;AO DOS 
SERVl(;OS DE COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, 
GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO DESTINO FINALE SERVI<;OS COMPLEMENT ARES DE 
V ARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICiPIO DE 
GUARAMIRANGA-CE. 

CLAUSULA TERCEIRA- DO VALOR EDA DURA<;AO DO CONTRATO 
3.1-A CONTRATANTE pagara a CONTRA TADA, pela execucao do objeto deste contrato o valor global de 
R$ , em parcelas mensais de R$ 

3.2- 0 Contrato resultante da presente Licitacao tera um prazo de vigencia de 12 (doze) meses, contados a 
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na lei 8666/93, e suas alteracoes 
posteriores. 

CLA.USULA QUART A· DAS CONDI<;OES DE PAGAMENTO 
4.1- A fatura relativa aos services efetivamente prestados devera ser apresentada a Secretaria do Infraestrutura 
e Desenvolvimento Agrario, ate o 10° ( decimo) dia util do mes subsequente a realizacao dos services, para fins 
de conferencia e atestacao da execucao dos services. 
4.2. A fatura constara dos services efetivarnente prestados no perfodo de cada mes civil, de acordo com o 
quantitativo efetivarnente realizado no mes, cujo valor sera apurado atraves de medicao; 

4.3- As medicoes deverao ser elaboradas pela contratada, de comum acordo com a fiscalizacao e entregues na 
Prefeitura Municipal, ate o antepen(dtimo dia util do mes. Para isso, devem ser considerados os services 
executados somente ate o terceiro dia anterior a esta data da entrega. As medicoes nao entregues ate esta data 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409- CEP 62 766-000-Telefone: (85) 3321 113 
CNPJ: 07.606.478/0001-4)9 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

•• 

serao cadastradas com de valor ZERO e o valor constante no cronograma financeiro, referente a esse perlodo, 
sera automaticamente transferido para o periodo posterior. 

4.4- 0 pagamento dos services sera efetuado ate o 30° (trigesimo) dia seguinte ao dia da apresentacao da 
fatura. 

4.5 - Fica condicionado ao pagamento da 1° medicllo a apresentacao por parte da CONTRATADA dos 
documentos que seguem: 
a) Registro iunto CREA. ART- "Anotaclio de Responsabilidade Tecnica" de execuclio do obieto contratual. 
conforme lei. perante a Prefeitura Municipal sob pena de retardar o processo de pagamento: 
b) Matrfcula CE! (Cadastro Especlfico do INSS) da Previdencia Social, referente ao obieto contratual. com a 
identificacao da obra perante o INSS. conforme IN do INSS 069/2002, sob pena de retardar o processo de 
pagamento: 

4.6. A Contratada por ocasiao dos pagamentos ficara obrigada a apresentar todas as condicoes de habilitaciio 
no que tange a regularidade fiscal exigidas na Lei de Licitacoes, coniuntamente a Guia de Recolhimento do 
Fundo de Garantia por Tempo de Seryico e Informacoes a Previdencia Social (GFJP). rt;,ferente a inscriclio 
CE/ do obieto contratual. conforme IN do INSS 069/2002, sob pena de retardar o processo de pagamento. 

4.7-A administracao podera deliberar sobre o pagamento antecipado, exclusivamente com relacao as parcelas 
destinadas a instalacao de canteiros de obras e/ou mobilizacao de equipamentos, lirnitando a despesa ate o 
valor maximo correspondente a 5,0% (cinco por cento) do valor efetivamente orcado/proposto. 

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRE<;O 
5.1- Os precos sao firmes e irreajustaveis pelo perfodo de 12 (doze) meses, a contar da data da apresentacao 
da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, os precos contratuais poderao ser reajustados, tomando- 
se por base a data da apresentacao da proposta, com base no INCC - Indice Nacional da Construcao Civil ou 
outro equivalente que venha a substitui-lo, caso este seja extinto. 

CLAUSULA SEXTA- DA FONTE DE RECURSOS 
6.1- As de- decorrentes da contratacao correrao por conta da dotacao orcamentaria n° 
fij�ij,B;fi££:ili8a:s;§:9Ad; ELEMENTO DE DESPESA: [3.M'..3-2:0.d, que serao custeadas com 
recursos Proprios, 

CL.AUSULA SETIMA - DAS ALTERA<;OES CONTRATUAIS 
7.1- A CONTRATADA flea obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, acrescimos ou supressoes 
no quantitativo do objeto contratado, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 
do Contrato, conforme o disposto no § 1 a, art. 65, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes posteriores. 

CLAUSULA OITAV A - DOS PRAZOS 
8.1- Os services objeto desta licitaiyao deverao ser iniciados dentro do prazo de ate 05 (cinco) dias 
consecutivos, e conclufdos no prazo de 12 (doze) meses, contados a partir do recebimento da ordem de service, 
podendo ser prorrogado nos termos da Lei 8.666/93 e suas alteracoes, 

8.2- Os pedidos de prorrogacao deverao se fazer acompanhar de um relat6rio circunstanciado e do novo 
cronograma flsico-financeiro adaptado as novas condlcoes propostas. Esses pedidos serao analisados e 
julgados pela fiscalizacao da Secretaria do Infraestrutura e Desenvolvimento Agrario da Prefeitura Municipal 
de Guaramiranga. 

8.3- Os pedidos de prorrogacao de prazos serao dirigidos a Secretaria do Infraestrutura e Desenvolvimento 
Agrario, ate 10 ( dez) dias antes da data do termino do prazo contratual. 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 � CEP 62 766--000 -Telefone: (85) 3321 113 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 
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8.4- Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que notificados no prazo de 48 
(quarenta e oito) horas e aceitos pela Secretaria do Infraestrutura e Desenvolvimento Agrario da Prefeitura 
Municipal de Guaramiranga, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

CLA.USULA NONA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO 
9.1- 0 objeto do contrato decorrente desta licitacao sera recebido do seguinte modo: 
a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacao, mediante termo circunstanciado, 
assinado pelas partes em ate 15 ( quinze) dias da comunicacao escrita do contratado; 
b) definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante termo 
circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o decurso do prazo de observacao, ou vistoria que comprove a 
adequacao do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei n° 8.666/93 e suas alteracoes 
posteriores. 

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGA<:OES DA CONTRATANTE 
I 0. I- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicoes necessarias ao pleno 
cumprimento das obrigacoes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei nii 8.666/93 e suas 
alteracoes posteriores; 
10.2- Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto contratual; 
I 0.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorrencia relacionada com a execucao do objeto contratual, 
diligenciando nos casos que exigem providencias corretivas; 
I 0.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas devidamente atestadas pelo 
Setor Competente. 

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS OBRIGA<:OES DA CONTRA TADA 
11.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicoes e prazos estabelecidos nesta Tomada 
de Precos, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame; 
11.2- Manter durante toda a execucao do objeto contratual, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, 
todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na Lei de Licitacoes; 
11.3- Utiliz.ar profissionais devidamente habilitados; 
11.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que nao se prejudiquem o 
born andamento e a boa prestacao dos services; 
11.5- Facilitar a afao da fiscalizacao na inspecao dos services, prestando, prontamente, os esclarecimentos que 
forem solicitados pela CONTRA T ANTE; 
11.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de Guaramiranga, mesmo no caso de ausencia ou omissao da 
fiscalizacao, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou fatos lesivos aos seus interesses, que possam 
interferir na execucao do contrato, quer sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. 
A responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRA TADA adotar medidas 
preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas emanadas das autoridades competentes e das 
disposicoes legais vigentes; 
11.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados, sendo que a 
CONTRA TADA nao devera, mesmo ap6s o termino do contrato, sem consentimento previo, por escrito, da 
CONTRA TANTE, fazer uso de quaisquer documentos ou informacoes especificadas no paragrafo anterior, a 
nilo ser para fins de execucao do contrato; 
11.8- Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ ou irregularidades apontadas pela 
CONTRA TANTE; 
11.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, tambem, de sua responsabilidade o pagamento 
de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacao dos services contratados inclusive 
as contribuicoes previdenciarias fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de 
trabalho, etc, ficando exclufda qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de Guaramiranga por eventuais 
autuacoes administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimplencia da CONTRA TADA, com referencia as 
suas obrigacoes, nao se transfere a Prefeitura Municipal de Guaramiranga; 
11.10- Disponibiliz.ar, a qualquer tempo, toda documentacao referente ao pagamento dos tributos, seguros, 
encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do CONTRA TO; 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409-CEP 62 766-000 • Telefone: (85) 3321 1 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 I 
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11.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem causados a Uniao, Estado, 
Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacao dos services; 
11.12- Respeitar as norrnas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na Consolidacao das Leis do 
Trabalho e legislacao pertinente; 
11.13- Responsabilizar-se pela adocao das medidas necessarias a protecao ambiental e as precaucoes para 
evitar a ocorrencia de danos ao meio ambiente e a terceiros, observando o disposto na legislacao federal, 
estadual e municipal em vigor, inclusive a Lein° 9.605, publicada no D.0.U. de 13/02/98; 
11.14- Responsabilizar-se perante os 6rgiios e representantes do Poder Publico e terceiros por eventuais danos 
ao meio ambiente causados por a9ao ou omissao sua, de seus empregados, prepostos ou contratados; 
11.15- A CONTRA TADA estara obrigada ainda a satisfazer aos requisitos e atender a todas as exigencias e 
condicoes a seguir estabelecidas: 
a) Prestar os services de acordo com o edital e seus anexos, projeto e as Normas da ABNT. 
b) Atender as normas da Associacao Brasileira de Normas Tecnicas (ABNT) e demais normas internacionais 
pertinentes ao objeto contratado; 
c) Responsabilizar-se pela conformidade, adequacao, desempenho e qualidade dos services e bens, bem como 
de cada material, materia-prima ou componente individualmente considerado, mesmo que nao sejam de sua 
fabricacao, garantindo seu perfeito desempenho; 
d) Registrar o Contrato decorrente desta licitacao no CREA, na forma da Lei, e apresentar o comprovante de 
"Anotaeao de Responsabilidade Tecnica - ART" correspondente, antes da apresentacao da primeira fatura, 
perante a Prefeitura Municipal de Guaramiranga, sob pena de retardar o processo de pagamento; 

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SAN<;OES ADMINISTRA TIVAS 
12.1- Pela inexecucao total ou parcial das obrigacoes assumidas, garantidas a previa defesa, a Administracao 
podera aplicar a CONTRA TADA, as seguintes sancoes: 
a) Advertencia. 
b) Multas de: 
b. l) l 0% ( dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da licitante VENCEDORA em assinar o 
contrato dentro do prazo de 05 ( cinco) dias uteis, contados da data da notificacao feita pela CONTRA TANTE 
b.2) 0,3% (tres decimos por cento) sobre o valor da parcela nao cumprida do Contrato, por dia de atraso na 
execucao do objeto contratual, ate o limite de 30 (trinta) dias; 
b.3) 2% (dois por cento) cumulativos sobre o valor da parcela nao cumprida do Contrato e rescisao do pacto, 
a criteria da Secretaria do Infraestrutura e Desenvolvimento Agrario de Guaramiranga-CE, em caso de atraso 
superior a 30 (trinta) dias na execucao dos services. 
b.4) 0 valor da multa referida nesta clausula sera descontado "ex-officio" da CONTRATADA, mediante 
subtracao a ser efetuada em qualquer fatura de credito em seu favor que mantenha j unto a Secretaria do 
Infraestrutura e Desenvolvimento Agrario de GUARAMIRANGA-CE, independente de notificacao ou 
interpelacao judicial ou extrajudicial; 
c) Suspensao temporaria do direito de participar de licitaeao e impedimento de contratar com a Administracao, 
pelo prazo de ate 02 (dois) anos; 
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica, enquanto pendurarem os 
motives determinantes da punicao ou ate que a CONTRA T ANTE promova sua reabilitacao. 

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA- DAS RESCISOES CONTRATUAIS 
13. I- A rescisao contratual podera ser: 
13.2- Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRA TANTE, nos casos enumerados nos incisos I a XII 
do art. 78 da Lei Federal n° 8.666/93; 
13.3- Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacao escrita e fundamentada da autoridade 
competente, reduzida a tenno no processo licitat6rio, desde que haja conveniencia da Administracao; 
13.4- Em caso de rescisao prevista nos incisos XII e XVII do art. 78 da Lein° 8.666/93, sem que haja culpa do 
CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver sofrido; 
13.5- A rescisao contratual de que trata o inciso I do art. 78 acarreta as consequencias previstas no art. 80, 
incisos I a IV, ambos da Lein° 8.666/93. 

CLAUSULA DECIMA-QUARTA- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 - CEP 62 766-000 • Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 j 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

14.1- Os recursos cabiveis serao processados de acordo com o que estabelece o art. I 09 da Lei n° 8666/93 e 
suas alteracces. 
14.2- Os recursos deverao ser interpostos mediante peticao devidamente arrazoada e subscrita pelo 
representante legal da recorrente, dirigida a Cornissao de Licitacao da Prefeitura Municipal de Guaramiranga. 
OBS: somente serao consideradas se apresentadas, na forma original, ou seja, nao sera considerada se enviada 
por e-mail ou via fax. 
14.3- Os recursos serao protocolados na Prefeitura Municipal de Guaramiranga e encaminhados a Comissao 
de Licitacao, 

ciAirSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO 
15.1- Fica eleito o foro da Comarca de GUARAMIRANGA, Estado do Ceara, para dirimir toda e qualquer 
controversia oriunda do presente, que nao possa ser resolvida pela via administrativa, renunciando-se, desde 
ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
I 5.2 - E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 03 (tres) vias para que 
possa produzir os efeitos legais. 

GUARAMIRANGA-CE, _de de 2022. 

Ordenador de Despesas da --------------------- 
CONTRA TANTE 

TESTEMUNHAS: 
01. _ 
Nome: 
CPF/MF: 
02. _ 
Nome: 
CPF/MF: 

Representante 
Empresa 

CONTRA TADA 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409-CEP 62 766-000 -Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001·09 / CGF: 06.920.268--0 
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GUARAMIRANGA 

ANEXO-V 

DECLARA(:AO 

CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP 

OBJETO: CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVl<;OS DE COLETA E 
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO 
DESTINO FINALE SERVI<;OS COMPLEMENTARES DE VARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E 
PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que nao executamos trabalho noturno, perigoso ou 
insalubre com menores de dezoito anos e de qualquer trabalho com menores de dezesseis anos, salvo na 
condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art. 72 da 
Constituicao Federal e de conformidade com a exigencia prevista no inciso V, do art. 27 da Lei Federal n° 
8.666/93 e suas alteracoes posteriores. 

- de de 2022. _____ __) - ------ 

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa. 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000-Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-VI 
A - MODELO DE PLANILHA DE ENCARGOS SOCIAIS 

(Colocar em papel timbrado) 

A 
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT A<;AO 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA 
REF. CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP. 

TABELA DE COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS 
GRUPO DISCRIMINACAO % %PARCIAL 

A ENCARGOS SOCIAIS BASICOS 
A.I PREVIDENCIA SOCIAL 
A.2 FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO 
A.3 SALARIO INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO AGRARIO 
A.4 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA- SESI 
A.5 SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL -SENAI 
A.6 SERVICO DE APOIO A PEOUENA E MEDIA EMPRESA - SEBRAE 

A.7 INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZA<;AO E REFORMA 
AGR.ARIA - INCRA 

A.8 SEGURO CONTRA ACIDENTES DO TRABALHO - INSS 
A.9 Service Social da lndustria da Construcao E do Mobiliario ( SECONCI ) 

TOTAL DO GRUPO A 

B ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDtNCIAS DO 
GRUPO A 

B.I REPOUSO SEMANAL E FERIADOS (FALT AS LEGAIS) 
B.2 AUXiLIO ENFERMIDADE 
B.3 LICENCA PATERNIDADE/MATERNIDADE 
B.4 13° SALARIO 

B.5 DIAS DE CHUVA, FALTA JUSTJFICADA, ACIDENTE DO 
TRABALHO. ETC. 
TOTAL DO GRUPO B 

c ENCARGOS SOCIAIS QUE NAO RECEBEM AS INCIDtNCIAS 
DO GRUPO A 

C.1 DEP6SITO POR DESPEDIDA INJUST A: 50% de f A2 + (A2xB)l 
C.2 FERIAS INDENIZADAS 
C.3 A VISO PREVIO INDENIZADO 

TOT AL DO GRUPO C 
D T AXAS DE REINCIDtNCIAS 

D.I REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O GRUPO B 
D.2 REINCID�NCIA DO GRUPO A2 SOBRE C3 

TOTAL DO GRUPO D 
PERCENTUAL TOT AL DAS T AXAS DE LEIS SOCIAIS 
PERCENTUAL ADOT ADO DE ENCARGOS SOCIAIS 

(Localidade), _de de 2022. 

Carimbo, qualificacao e assinatura do responsavel legal 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000 • Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-VI 

B - MODELO DE PLANILHA DE IMPOSTOS E TAXAS 
( colocar em papel timbrado) 

A 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITA<;AO 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA 
REF. CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP. 

RELA<;AO DE IMPOSTOS E TAXAS 

1. ISS ------------------------------------------------ 
2. PIS ------------------------------------------------ 
3. COFINS ------------------------------------------ 
TOT AL DOS IMPOSTOS------------------------- 

(Localidade), _ de de 2022. 

% 
% 
% 
% 

Carimbo, qualificacao e assinatura do responsavel legal 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000 • Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-Vl 

C - MODELO DE COMPOSI<;AO DA TAXA DE BDI 
(Colocar em papel timbrado) 

A 
COMISSA.0 PERMANENTE DE LICITA<;AO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA 
REF. CON CORREN CIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP. 

COMPOSI<;AO DO B.D.I. 

1. ADMINISTRA<;A.O CENTRAL -------------------- 
2. DESPESA FINANCEIRA---------------------------- 
3. IMPOSTOS--------------------------------------------- 
3 .1. ISS ---------------------------------------------------- 
3 .2. PIS----------------------------------------------------- 
3 .3 . CO FINS ----------------------------------------------- 
4. GAllA1'TTIA -------------------------------------------- 
5. RISCOS------------------------------------------------- 
6. I..UCRO ------------------------------------------------- 
TOTAL DO BDI ------------------------------------------ 

% 
% 
% 
% 
% 
% 
% 
% 
% 
% 

(Localidade), _de de 2022. 

Carimbo, qualificacao e assinatura do responsavel legal 

Rua Joaquirn Alves Nogueira, 409 - CEP 62 766-000 - Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.260-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-VI 

D - MODELO DE ORf;AMENTO RESUMO 
( colocar em papel timbrado) 

A 
COMISSAO PERMANENTE DE LICIT AyAO 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAMIRANGA 
CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP. 

ORyAMENTO RESUMO 

OBJETO: CONTRA TAyAO DE EMPRESA PARA EXECUyAO DOS SERVlyOS DE COLETA E 
TRANSPORTE DE RESIDUOS S6LIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERAyAO NO 
DESTINO FINALE SERVlyOS COMPLEMENTARES DE VARRI(;AO, PODA{;AO, CAPINAyAO E 
PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

.e 

lmporta o presente oreamento no valor total de RS ---- 

(Localidade), ..••. de .•.•....•....... de 2022. 

Qualificaeao e assinatura do responsavel tecnico 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 - CEP 62 766-000 - Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-VII 

DECLARA�AO 

CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP 

OBJETO: CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVI<;OS DE COLETA E 
TRANSPORTE DE RESIDUOS S6LIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO 
DESTINO FINALE SERVI<;OS COMPLEMENTARES DE VARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E 
PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que indicamos o pessoal tecnico adequado e 
disponfvel para a realizacao do objeto da licitacao, confonne relacao abaixo, disponi veis para a realizacao da 
CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVI<;OS DE COLETA E TRANSPORTE 
DE RESIDUOS S6LIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO DESTINO FINAL E 
SERVI<;OS COMPLEMENT ARES DE V ARRI<;AO, PODA<;A.O, CAPINA<;AO E PINTURA DE MEIO 
FIO DO MUNICiPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

1) Profissionai(s): 

I 

_____ -__, _de de 2022. 

Carimbo e assinatura do representante legal da empresa. 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 - CEP 62 766-000-Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE 

GUARAMIRANGA 

ANEXO-VIII 

DECLARA<;AO 

CONCORRENCIA PUBLICAN° 2022.05.19.1-CP 

11 
l 

OBJETO: CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVIc;os DE COLETA E 
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO 
DESTINO FINALE SERVI<;OS COMPLEMENTARES DE VARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E 
PINTURA DE MEIO FIO DO MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

DECLARAMOS, para todos os fins e sob as penas da lei, que possui no minimo as instalacoes e equipamentos, 
inclusive veiculo (s), confonne relacao abaixo, disponiveis para a realizacao da CONTRA TA<;AO DE 
EMPRESA PARA EXECU<;AO DOS SERVIc;os DE COLETA E TRANSPORTE DE RESiDUOS 
SOLIDOS URBANOS, GERENCIAMENTO E OPERA<;AO NO DESTINO FINAL E SERVI<;OS 
COMPLEMENTARES DE VARRI<;AO, PODA<;AO, CAPINA<;AO E PINTURA DE MEIO FIO DO 
MUNICIPIO DE GUARAMIRANGA-CE. 

1) Veiculo(s), Eguipamentos, materiais. 

I I 

- de de 2022. _____ _,_ ----- 

Carimbo e assinatura do represeotante legal da eropresa. 

Rua Joaquim Alves Nogueira, 409 • CEP 62 766-000-Telefone: (85) 3321 1130 
CNPJ: 07.606.478/0001-09 / CGF: 06.920.268-0 


